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Lei n° 624/06, de 04 de setembro de 2006.

“Denomina cemitério que indica e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARARI, ESTADO DA BAHIA, usando de suas atribui¢cbes constantes do inciso 1V,
art. 67 da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado “Cemitério Caminho da Paz”, o cemitério localizado no Povoado de Flamengo, neste Municipio de Jaguarari.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 04 de setembro de 2006.
EDSON LUIZ DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Lei n®625/06, de 18 de agosto de 2006.
“Altera a Lei Or¢gamentéria Anual LOA e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARARI, ESTADO DA BAHIA, usando de suas atribui¢des contidas nos incisoslII,
art. 67 da Lei Orgéanica Municipal, em consonancia com os art. 42 e 43 da Lei Federal n° 4.,320, de 17 de art. 167 da Consti-
tuicdo Federal, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A alinea c, inciso |, paragrafo 1°, art. 8° da Lei Municipaln® 608, de 08 de fevereiro de 2006, passa a vigorar com a seguinte redagao:

¢ — decorrentes da anulagao parcial ou total de dotacéo até o limite de 40% ( quarenta por cento ) da despesa fixada, conforme
inciso Ill, paragrafo 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 18 de agosto de 2006.
EDSON LUIZ DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Lei n®626/06, de 04 de setembro de 2006.

“Dispde sobre o Sistema de Controle Interno nos termos do art. 31 da Cons-
tituicdo Federal e art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000, cria a Unidade
de Controle Interno do municipio de Jaguarari e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARARI, ESTADO DA BAHIA no uso de suas atribui¢cdes dispostas no art. 67, inciso
IV da Lei Orgénica Municipal, combinados com o art. 31 da Constituicdo Federal e art. 59 da Lei Complementar n® 101/00-LRF,
e, sobretudo, em obediéncia aos preceitos normativos estatuidos pela Resolugdo TCM n° 1120/05, do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do municipio, organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal,
especialmente nos termos do art. 59 da Lei Complementar n°® 101/2000, e tomara por base a escrituracdo e demonstragées contabeis, os
relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagao
em vigor ou 6rgé@os de controle interno e externo.
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Art. 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria gerencia do setor publico, com a fina-
lidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma unidade central de coordenagéo,
orientadas para o desempenho das atribuicbes de controle interno e,

¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar
se as operacdes foram realizadas de maneira apropriada e registrada de acordo com as orientages e normas legais e se
daré de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO I
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 3° - Afiscalizagdo do municipio sera exercida pelo sistema de controle interno, com atuacgéo prévia, concomitante e posterior aos atos admi-
nistrativos, objetivara a avaliacdo da acéo governamental e da gestéo fiscal dos administradores por intermédio da fiscalizag&o contébil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplica¢&o das subvengdes e renlncia de receitas.

Art. 4° - Todos os 6rgdos e os agentes publicos do Poder Executivo (Administragdo Direta e Indireta) integram o Sistema de Controle
Interno Municipal.

. CAPITULO Il
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 5° - Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI, ficando diretamente subordinada ao Prefeito, vedada a subordinagédo
hierarquica a outro qualquer 6rgdo/unidade da estrutura administrativa do municipio, com objetivo de executar as atividades de controle
municipal, alicercado na realizagdo de auditorias, com a finalidade de:

Paréagrafo Unico. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo tera como érgéos setoriais a Contabilidade, as Supervisdes e Diretorias
das Secretarias Municipais e os 6rgéos das entidades da administragao indireta, os quais se reportardo ao Orgéo Central no que concerne a
prestacédo de informacdes referentes a suas atividades.

I—  verificar a regularidade da programacédo orgamentaria e financeira, avaliando o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execucéo dos programas de governo e do orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano;

Il— comprovar alegalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da gestéo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administracdo direta e indireta municipal, bem como da aplicacéo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

Ill— exercer o controle das operagGes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do municipio;
IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V — examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagbes e contratos, sob os aspectos
da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VI — exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operagées de crédito, emisséo de titulos e verificacdo dos depdsitos
de caugdes e finangas;

VIl — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “pagar” e “despesas de exercicios anteriores”;

VIl — acompanhar a contabilizag&o dos recursos provenientes de celebracédo de convénios examinando as despesas correspondentes,
na forma do inciso V deste artigo;

IX — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos
termos dos art. 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja necessidade;

X — realizar o controle dos limites e das condicdes para a inscricdo de Restos a Pagar, processados ou nao;

Xl — realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, de acordo com as restricdes impostas pela
Lei Complementar n° 101/2000;

Xl — controlar o alcance quanto ao atingimento das metas fiscais dos resultados primario e nominal;

XlIl — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacéo e a salde, estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n°s
14/98 e 29/00, respectivamente;

XIV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios, os atos da admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administragdo direta e indireta municipal, incluida as fundacdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal,
executadas as nomeagdes para cargo de provimento em comisséo e designagdes para fungdo gratificada;

XV — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas e,

XVI — realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive quando da edigao de
leis, regulamentos e orientacdes e,

XVII- exercer as demais atribui¢es correlatas.

CAPITULO IV

DA COORDENAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° - A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — UCI sera chefiada pelo COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO, e se manifestara
através de relatérios, auditorias, inspe¢ées, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 7° - Como forma de ampliar e integrar a fiscaliza¢do do Sistema de Controle Interno ficam criadas as unidades seccionais da UCI, que sédo
servicos de controle sujeitos a orientagdo normativa e a superviséo técnica do 6rgéo central do Sistema, com, no minimo, um representante
em cada Setor, Departamento ou Unidade Orgamentaria Municipal.

Art. 8° - No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta lei, 0 Coordenador da Unidade de Controle Interno podera
emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de
controle interno e esclarecer as dividas existentes.
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Art. 9° - O Controle Interno instituido pelas entidades da administracdo indireta, com a indicacédo do respectivo responsavel no 6rgéo e na
entidade, para o controle de seus recursos orgamentarios e financeiros, é considerado como unidade seccionada da UCI.

Art. 10° - Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCI efetuara ainda a fiscalizag@o dos atos e contratos da administracdo de que
resultem receita ou despesas, mediante técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabe-
lecidas na Resolugéo CFC 780 de 24 de marco de 1995.

Paragrafo Unico — para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgéos e entidades da administracéo direta e indireta do municipio
deverdo encaminhar a UCI imediatamente ap6s a conclusdo/ publicagéo os seguintes atos, no que couber;

|- alei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Llei Orcamentéria Anual e & documentagéo
referente a abertura de todos os créditos adicionais;
Il— o organograma municipal atualizado;

Ill- os editais de licitagdo ou contratos, inclusive administrativos, os convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres;

IV — os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme organograma aprovado pelo Chefe do Executivo;
V — os concursos realizados e as admissoes realizadas a qualquer titulo;
VI-  os nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidade municipal, quer da Administragéo Direta ou Indireta e,
VIl — o plano de acéo administrativa de cada Departamento ou Unidade Orgamentaria.

CAPITULO V

DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 11° - Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de imediato dara ciéncia ao Chefe do Executivo, conforme onde a ilegalidade
for constatada e comunicara ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumpri-
mento da lei, fazendo indicagé@o expressa dos dispositivos a serem observados.

Paragrafo Unico - N&o havendo a regularizagfo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou n&o sendo os esclarecimentos apresentados
como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e levado ao conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado, ficando a disposigao
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO
Art. 12° - No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

| —  organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas, a programagao trimestral de auditoria contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentagéo
e relatérios organizados, especialmente para verificagdo do Controle Externo e,

Il— realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios, recomendagdes e pareceres.

Art. 13° - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de
imediato, a UCI e ao Prefeito Municipal para adocéo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Unico - Na comunicacdo ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicara as providencias que poder&o ser adotadas para:

I —  corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
Il - ressarcir 0 eventual dano causado ao erario;
Il — evitar ocorréncias semelhantes.
CAPITULO VII

DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art. 14° - O coordenador devera encaminhar a cada 04 (quatro) meses, relatério geral de atividades ao Chefe do Poder Executivo.
CAPITULO VIl
DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA E LOTACAO
DE SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 15° - Fica criado o cargo comissionado de simbologia CC-3, denominado Coordenador de Controle Interno, para o exercicio da diregdo
do sistema de controle interno da administra¢éo direta municipal, a ser provido por ato expresso do Chefe do Poder Executivo, na forma da
legislag&o em vigor.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art 16° - Constitui-se em garantias do pessoal de apoio a Unidade de Controle :

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragcéo direta e indireta;

Il- o0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das funcdes de
controle interno, ap6s a devida autorizagdo da Coordenagéao;

§ 1° - O agente publico que, por agdo ou omisséo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo a atuag&o da Unidade Central de
Controle Interno no desempenho de suas funcdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentagdo ou informagédo prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a UCI devera
dispensar tratamento especial.

§ 3°- O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informag6es pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia
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do exercicio de suas fung@es, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 17° - Além do Prefeito e do Secretario de Administracéo e Finangas, o Coordenador da UCI assinara conjuntamente com o responsavel
pela contabilidade o Relatério de Gestéo Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei 101/2000, chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 18° - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as acoes e atividades da UCI, através de instrug6es ou orienta¢cdes normativas
que disciplinem a forma de sua atuagéo e demais orientacdes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 19° - O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualguer cidadao, sindicato ou associacéo, podera ser informado
sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execugdo dos orgamentos.

Art. 20° - Os servidores da Unidade de Controle Interno deveréo ser incentivados a receberem treinamentos especificos e participaréo,
obrigatoriamente;

I - de qualquer processo de expansédo da informatizagdo municipal, com vistas a proceder aa otimizagao dos servigos prestados
pelos subsistemas de controle interno;

Il—  do projeto a implantacéo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total municipal;
Ill— de cursos relacionados a sua area de atuacéo, no minimo, 2 (duas) vezes por ano.
Art. 21° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguarari, em 04 de setembro de 2006.

Edson Luiz de Almeida
Prefeito Municipal

Lei n° 627/06, de 04 de setembro de 2006.

“Disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, das Autar-
quias e Fundag6es Publicas Municipais e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARARI , ESTADO DA BAHIA
Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
TiTULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. Esta Lei dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da administracéo direta, das autarquias e das fundag¢des publicas municipais,
dos Poderes Executivo e Legislativo, cujo regime juridico Gnico tem natureza de direito publico, com carater institucional estatutario.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, servidor publico é a pessoa fisica legalmente investida em cargo publico.
Art. 3°. Cargo Publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades especificas cometidas a servidor publico.

Paragrafo tnico. Os cargos publicos séo acessiveis a todos os brasileiros, assim como aos estrangeiros na forma da lei, sdo criados por lei, em
namero certo, com denominacgao propria e remuneragao paga pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou em comisséo.

Art. 4°. E proibida a prestagéo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei, bem como a determinagéo de atribuicdes ao servidor efetivo,
além das inerentes ao cargo que ocupa, estabelecidas nas descri¢Ges e requisitos para provimento na Lei do Plano de Cargos e Vencimentos.

TITULO 1l
Do Provimento, Vacancia, Remocéo, Redistribuicdo e Substituicdo
Capitulo |
Do Provimento
Secéo |
Disposicfes Gerais
Art. 5°. S&o requisitos basicos para ingresso no servico publico do Municipio:

l- nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Il- 0 gozo dos direitos politicos;

Il - aquitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V-  aptiddo fisica e mental;

VI - habilitagdo legal para o exercicio do cargo;

VIl - ndo estar incompatibilizado para o servigo publico em razéo de penalidade sofrida;
VIl - idade minima de dezoito anos completos.
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